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COMPONENTE 3: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Elaboracién de los
instrumentos de Gestién
de la Informacion.

1712 de 2014.

publicaciones.

OBJETIVO Proveer mayor acceso a la i y resp alos de la misma por parte de los colombianos, de modo que aumente el indice de confianza de los colombianos y los servidores publicos de la RNEC.
1.Li de ia activa 2.Lir de pasiva 3.Proteccion de datos personales
4.Elaboracion de los instrumentos de Gestion de la 5.Criterio di ial de ibili
6.Capacitacion y Sensibilizacion
7 i del acceso a la i publica.
SUBCOMPONENTES
EJES DE ACCION A PRODUCTO INDICADOR RESPONSABLE FECHA LIMITE DE REGISTRO / SOPORTE / OBSERVACIONES
C IMPLEMENTACION -
T PERIODO DE
| EJECUCION -
v PERIODICIDAD
|
InT‘ongaclon yé:lonlsmdos ! En la pagina web se realizo la siguiente actividad por parte del
“‘”‘a ;Za ‘:f dy "I“ R‘“. ‘:5 ;”,e Responsable: Oficina de 15/03/2018 equipo web: 66 Excel, 457 PDF, 52 MP4 (Pedagogias / Nuestra
Actualizar y publicar la informacion pml\?ac‘\/zza\ dZI ;stf:g:)sgwlma No. de documentos - Prensay 15/05/2018 huella TV), 51 Imagenes en su mayoria Slides, 277 Documentos en
Lineamientos de minima obligatoria en el portal web Listado de documenlos. i i icaci 15/07/2018 Word, 16 Bases de datos actualizadas, 12 Desarrollos o
transparencia activa de la Registraduria Nacional del actalizados y enel en la icipes: todas las 15/09/2018 actualizaciones / modificaciones. Es de aclarar que cada
Estado Civil para la vigencia 2018, rtal web de | yRNEC Back-up d pagina web. areas responsables de la 15/11/2018 dependencia tiene una persona a cargo de la informacion con la que
po! ‘a‘v\'/e e la bl g dac -u‘p e informacion. 31/12/2018 se alimenta la pagina y la cual es subida por el equipo de la Oficina
@ Informacion publicada en fa de Comunicaciones y Prensa.
pagina web.
Responsable: Gerencia
" . de Informatica.
Actualizar el formulario electrénico Participes: Gi d
de solicitudes, quejas, peticiones y 1 Formulario de c y articipes: Grupo de La Coordinacién de Peticiones, Quejas y Reclamos, gestion6 ante la
denuncias de acuerdo al Anexo 2 de| solicitudes, quejas, " %‘;?:z dye 31/12/2018 gerencia de informatica las actualizaciones mediante radicado
la Resolucion 3564 de 2015 de denuncias actualizado s - o 123140 250758
y Planeacion y todas las
MinTic.
areas responsables de la
. informacién
Lineamientos de
transparencia pasiva
Elaborar y gestionar la publicacion Informe consolidado de las Peticiones, Quejas, Reclamos,
de los informes trimestrales dinacién d Sugerencias, Denuncias y Consultas — Pqrsdc’s - Pgrsdc’s recibidas
consolidados de las Pqrsdc’s . aborad Coordinacién de 30/04/2018 en el tercer trimestre de la vigencia 2018, publicado en el espacio de
recibidas por la R i 3 Informes y Int ormesb? a dora los'y Pell":'o"es' Q”?J.as z 31/07/2018 transparencia de la pagina web de la Registraduria Nacional del
Nacional del Estado Civil, en el nivel publicados Recl amols N %'c'"a e 31/10/2018 Estado Civil con el cumplimiento de los requisitos y la informacién
central y desconcentrado en la Planeacion. minima legal. Link: https://iwww.registraduria.gov.co/-Estadisticas-
vigencia 2018. “html
Elaborar el autodiagnéstico de
cump\llmlznlz dela Pohllcal ded de acuerdo al programa de servicio Nacional del Ciudadano, el
Proteccion de dat prolecdc\on h e a:oj ?ersror? 'esde Adtod st Registraduria Delegada Grupo de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos, elabor6 el
roteccion Ie atos acuerl I(:))a a‘me © :)o,\?\a © |‘n|d a 1 Autodiagnéstico elaborado ! ol fgn%s ico para el Registro Civily la | 01/07/2018-31/12/2018 | Autodiagnéstico en cumplimiento de la Politica de proteccion de
personales por el bepartamento Nacional de elaborado Identificacion datos personales de acuerdo a la metodologia definida por el
Planeacion-DNP en el marco del A
D Nacional de DNP.
Programa Nacional de Servicio al
Ciudadano.
. . No. de documentos
Registro de publicaciones que .
publicados en la pagina
contenga los documentos wel
Publicar el Registro de pt i y ti y " 1 Inf final t 1/12/201 i i
(Art.11, Lit. j, Ley 1712 de 2014 Art.| disponibles para su consulta y No. total de Oficina de Prensa y 31/12/2018 el Informe final con corte a 31/12/2018 se consolida y publica a
que C 31/01/2019
37y 38, Decreto. 103 de 2015) descarga en el portal web de la
forman parte del
RNEC de conformidad con la Ley
registro de

Actualizar, consolidar y publicar el
Registro de Activos de la
informacion, el indice de

Registro de activos de informacion
actualizado con la siguiente
informacion y criterios:
indice de informacién clasificada

1 Registro de activos
actualizado y publicado,

y M
el esquema de publicacién de la
informacién en la pagina web de la
RNEC y en el portal de datos
abiertos: www. datos.gov.co

con base
en los siguientes elementos:

y reservada

1 indice de informacion

Registro de activos
de informacién:
Responsables de la
consolidacién: Gerencia

de Informatica.

dela

Esquema de dela
i6n publicado y i

publicado y 1 Esquema
de Publicacio

de la
Oficina  de

como minimo con los siguientes
criterios e informacion:

publicado

Prensa y
Comunicaciones

Seguimiento: 30/06/2018

Actualmente la entidad cuenta con una matriz de clasificacion pero
esta debe ser cde alos li de
la funcién publica y la guia de gestion y clasificacion de activos de
informacién de Min TiC.

La Gerencia de Informatica, radico el proyecto con vigencia 2019-

2021 en donde uno de sus puntos es la implementacién de un SGSI

(Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién), para el cual
se debe levantar este inventario.

El proyecto radicado en dias pasados en el sitio web de la DNP para
revision y gestion de los recursos tiene el codigo BPIN #

Actualizar publicar y aprobar las
Tablas de Retencién Documental de
la RNEC para la vigencia 2017. (Ley
1712 de 2014, Articulo 13) (Art. 4,
Par. 1, Dec. 103 de 2015)

en cada etapa del ciclo vital de los

Tablas de retencion documental
para la vigencia 2018 -
actualizadas y publicadas.
Listado de series, con sus

No. de tablas de retencion

documental adoptadas.
No. de tipos

tipos
documentales, a las cuales se
asigna el tiempo de permanencia

documentos.

series y
documentos que
componen las tablas de
retencion documental.

Gerencia Administrativa
y Financiera (Grupo
de archivo y
correspondencia).

Seguimiento: 30/03/2018
30/06/2018
30/09/2018

Publicar el Programa de Gestion
Documental

1 documento "Programa de Gestion

Documental”

Actividades del
"Programa de Gestion
Documental" formuladas

Gerencia Administrativa
y Financiera (Grupo
de archivo y
correspondencia).

Seguimiento: 30/03/2018
30/06/2018
30/09/2018

2017011000139

el reporte se enla del primer
realizado en el 2018

el reporte se enla del primer

realizado en el 2018



http://www/
http://www/
http://www/
http://www/
http://www/
http://www/
http://www/
http://www/

1 Ci sobre

Responsables: Oficina de

Brindar o gestionar alos

F

en Ley de

y Oficina de

Capacitacion efectuada los dias 1y 2 de octubre de 2018 de 2018
en materia de iay acceso a la i ion publica y
proteccion de datos personales a 20 servidores publicos de la sede
nacional de la Registraduria Nacional del Estado Civi
Talento Humano:

A través del proyecto de inversion: “Capacitacion, Induccion y
Reinduccién permanente de los procesos misionales de la
Registraduria a nivel nacional”, se realizaron las siguientes

Capa_cnacwﬁn y servidores publicos en temgs de lransparenqa, gobierno abierto, tran;parencna, gobierno Control Interno. 01/01/2018 capacitaciones:
Sensibilizacion L‘ey de transparencia, gnplernn lrasparencna'y acceso a datos abierto y §c§eso a Participes: Gerencia del 31/12/2018
abierto y acceso a datos publicos. publicos. datos publicos Talento Humano. * Acceso ala y de Datos 347
servidores publicos de (31) Delegaciones Departamentales y
Registraduria del Distrito Capital.
* Ley de Transparencia y del Derecho a la Informacion: 16
servidores publicos de la ciudad de Bogota.
* Seguridad Informaética: 28 servidores publicos de la ciudad de
Bogota
' ! No. de aciividades Di se realiza el de los medios de
Monuorep mensual a ‘,a {nfnrmacwf)n feallzadas para .- comunicacién del pais, con el fin de conocer de primera mano la
publicada en la pagina web 1 Informe de mnmtnren al esquema gestlonar y ver!f|§ar la Oficina dve P(ensa y 01/01/2018 informacion que sobre el quehacer de la RNEC se publique en cada
efectuado por la Qﬁcma de Prensa y de publicacion mensual i 2 minima Ci 31/12/2018 uno de ellos, esta informacion permite a la alta gerencia, tomar
Comunicaciones. obligatoria en la Pagina acciones sobre los temas.
Web.
Programar el acuse recibido al
remitente de forma automatica para Responsables: Oficina § o
los correos electrénicos de Programacion Juri dicé . Elj !a actua!lqad ‘todo correo allegado a los b}Jzones de notnfngam@p
notificaciones judiciales a nivel Programacion automatica acuse ati acuse - Regi @ 01/01/201/ Juqmlal y notificacion tutelas dan acuse dg recibo al despachovjudlmal
central y desconcentrado de la recibido de notificaciones judiciales. recibido de Distrital y’DeIegaciones 30/06/2018 e igualmente se cuenta con esta herramienta cuando se remiten las
RNEC, con el fin de dar aviso de la notificaciones judiciales. respuestas a las acciones de tutelas o contestacion de demandas.
Departamentales

Monitoreo del acceso a la
informacion publica.

llegada de su comunicacion enviada
electrénicamente.

Actualizar el directorio de
informaci6n de los servidores
publicos y contratistas de la RNEC
en formato accesible.

1 Directorio de servidores publicos

Directorio de servidores
publicos y contratistas

y

Responsables: Gerencia
de Talento Humano y
Oficina Juridica.

Se debe actualizar de
manera permanente de
acuerdo a la
vinculacion y retiro del
personal.

La oficina juridica en la actualidad cuenta con el directorio telefonico
actualizado de acuerdo a los funcionarios activos, en cada uno de
los grupos de trabajo.

Realizar seguimiento
cuatrimestral a las acciones
programadas en la estrategia
de transparencia y acceso a la
informacion publica del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al

Colombiano.

3 Informes de seguimiento a la
ejecucion de la estrategia de
transparencia y acceso a la
informacion publica en el primer,
segundo y tercer cuatrimestre de la
vigencia 2018.

Informes de seguimientos
a la ejecucion de tareas
del componente de
transparencia y acceso a

la informacién pablica

Oficina de Control Interno.

01/01/2018
31/12/2018

Se ha realizado el seguimiento a la ejecucion de las tareas del
de P yacceso a la 6n publica, asi
mismo se mantiene actualizada la informacion que publica la OCI
relacionada con el boton de Transparencia ubicado en la pagina web
de la entidad Numeral 7. Control

La oficina de Control evidencio los siguientes logros en el
de Tr yacceso ala 6n publica asi:
a.) La revision, y on de la 6n minima
obligatoria en la pagina web de la RNEC, de conformidad con la Ley
1474 de 2011 y la Ley 1712 de 2014, con la participacion de todas
las areas.Ademas, se realizo la revision de la informacion contenida
en la pagina web sobre tramites de cédula de ciudadania y tarjeta
de identidad;
b.) La elaboracion del borrador del Cédigo y compromiso ético
incorporando politicas para el manejo del
“conflicto de intereses”
c.) El registro actualizado en la pagina web de los activos de la
informacion
d.) El desarrollo de micro sitios, mantenimiento preventivo y cambios
de programacion de la pagina web;
e.) La capacitacion de 1.437 servidores, de los cuales 684 recibieron
formacion en temas de Acceso y proteccion de datos personales; y
753 enel
de “Leyde Tr ia”.

META

Garantia del derecho de acceso a la

publica, los pi

Informacion minima obligatoria en la pagina web de la RNEC, revisada y actualizada de conformidad con la Ley 1474 de 2011 y la Ley 1712 de 2014. Aumento del indice de transparencia de la RNEC.
6 para el ejercicio y garantia del derecho y las excepciones a la publicidad de informacion.




