PROCESO PLANEACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL €ODIGO PGFT33
PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL COLOMBIANO
Rsmsrrumxm»\ FORMATO VIGENCIA 2018 VERSION °
A
Ty
COMPONENTE 5: GESTION ETICA Y RIESGOS DE CORRUPCION
osaETvO isar , i piica.
LDivuigacion
ZNanoreoy reviidn
5 Sequ
4 Comenecin o o e s o Cornpsin
5 Autos
SUBCOMPONENTES |5, Owolacn
7 Coretay S
& Consolan
S Reveiony aacin
10 sprobacin
11.Gestion Etica.
SEGUMENTO? - OFCHADE CoNTROL NTERNO
EJES DE ACCION ACTVIDADES PRODUCTO INDICADOR RESPONSABLE FECHA LIMITE DE MPL )
La Ofcn de Plneacién reatz la Adecuacion de ks
Consvuciondelapace | A< d s teraments et e oenainall . e apss de Resos 0| o o paneacion owrzons P iopes o raacon o s P
Risos s oo, | MErr e 8 RNEC pra i consuecidn de o CorupoonVenca 2018 it I3 RNEC a1 consiuesn ol wap e Riesgos da
ool P e Cormwan de la RNEC para la vigencia 2019
Waga de Riesgos ce Corupein| la Disccion Nacoal de erfcacn, La Deccin
Woriorso permarerte del Mapa e Rissgos de Carpcitn onworesdo - por s < ssmaron o Matte o Seimienoenormat.|NACOT 00 R0t Cht medanis o O DNRC |
Voo yresion (ol e L Docmentodo P Tesporsaes 'oe o dota NG oz ™ e plasmaon o i e Sequrienio en'omato | 6155025k UApy y GAPDP: eaizan ol eporiy 21082018
Tatopocesos de mane Segument i ciiimestsde 201 concor & 51 4
el Stocon o especos 0pores 6o
Vi e s e canocn
Monitoreo Devmaneme de\ Mapa de Riesgos de Corrupcion) maml Se presentd el seguimiento a las acciones de control del
igencia 2018, ot pa 1 Documento de d roabes de o de la RNEC. 10112018 mapa de riesgos de corrupcion con corte al 31 de agosto 310872018 1 NA
Syiznons Ge 2018, Vv do 1 commeacio a700-183028 |
roces comocesos de maner
Sotanans
ereual
Reviien y st dol apn. do Flesgos do in RNEC: co sa| Mapa ce Rssgoe reisad, hstato y aculaado ce manera fsicads, mosvach o N, devrsones lderes de los delaRNEC, A A A A
hocesa o P Gl e conl s degacons. iomadaala Shoa P CLTzoLs. Su1am018
Wonioreoy revson
o
s cotvr
ohados 3 varas. por
Ko consucin,vloracn y nis e s sos conros competartes
1 Taer de Mapa do Fiesgos de Comeion-Vgercia 2019 reazado por s|acrdo 8 . nomaviias ) ) ousrzoza
en el nivel cenua\ v junto con su equipo o fderes de los Dek Distral 31/1012018 NA NA NA A
Ve
(i) Identificacién de los objetivos|
ol roceso s, casas, o
Tesgos oo corupe
ndcador de _cunpiient:
Socaackn de Mapa de Riesos de Corupien 2019- v 6o Tesoos de Campotn con
Core eckincs e in G rss con b Docunerto vt de Mg do o do G s a stz
i et Eroons oz " " " "
cncvessconla coaasan, ioma e, I organae e corolouas sads | No. de acores._exmas w Jre—
pdblic participaron en la sociakizacion
Gl e e s o
comupeon
© or oo decutncs o 2otanuas, s Ot
e ol Co e Pricsens: et N y pirtacin i e e et o
s St s, 3%, e o o iy soras rccs: iy Corromus  prowows 95T, o et oot a00uz018 W50t sy bt e a4 v P . "
o oy ot oo o B Eicos de os Directvos, s Senidores Pibicos y Convatsas de o RNEC” dwigado. | 0ol el Rsohion b 14555 6120171375,
* Confecha 20180126, a Gorencia gl Tl
£ orme do gesian i al care el 30 de o de
. So1s . ef iorme panideo da_ scviades. et v
b tiea Nonerode_prtcpantes canunotsauszaots et 215 e s e 8o s P ' "
o ratiadas
o v rckzadas e ol conal 3|
Gesconcenuaco os ok 6 enuania
sl pan o scotn o g ot 39
Gestion Etica Realizar 1 01/05/2018-31/10/2018 encuentra programada reaizarla, para el mes 31/08/2018 NIA NiA
Rovembre do 2018
. D st s pan o scin o gt . 35
Programar y efectuar el festval de valores al interior de | ogive) de valores realizado Actiidades Reafzadas y nimerol 01/07/2018-31/10/2018 ncuentra programada realizarla, para el mes de 31/08/2018 NIA NIA
Ervnd e prtoanies s progr




SEGUIMIENTO 2 - OFICINA DE CONTROL INTERNO
(Mayo-agosto)

EJES DE ACCION ACTIVIDADES PRODUCTO INDICADOR RESPONSABLE FECHA LIMITE DE IMPL
e o o i Cosion By oo ol S presd elforme d gesion e semeste e 018
e o e o Gesn €t eSO S s ceston s eersdo ErST——— S econespondeee s ome Skt de . e svosaois : WA
"
e e s 0 i
Monitoreo permanente de\ Mapa de Riesgos de Corrupcion) monitoreado por Se ha realizado el semmenm ¥ control e cada uno de
Monitoreo y revision v\qer\mazm& por parte: 1 ns: de os 4 de la RNEC. 00112018 3333 NIA los riesgos asocia al macroproceso de gestion| 55,
: Sitzeols : it o sl aialadindo s & v
asroeans to raven
o acsons ochas
it
Reswos &0 compan,
s, conioion,
fauados J Velorades por o a utima actualizacion realizada al mapa de riesgos de
enifcacn corsucckn vloracony andis de b s rconaes ‘comearics o Lo o e i o o e tess o
pas parte de cadk 1 Taller de Mapa de Riesgos de Corrupcion-Vigencia 2019 reaizado por los|acuerdo a o rormaidas ores do bo ! et Distial 0110912018 TupCl que
ot Mopes e | compinor o vl G ncrce o ovovaots w53 A o 0 i G pareaco. umimai o lorne| 13342
590 el por parte de la oficina de control nterno y planeacion, la
(i) Idenificacion de los objetvos construccion del mapa d
o o . caan
Rosaheaocoe
cador a0 curpimens
a0 o g g o Gt 201 & s Corupoen e [ ————
cores dletonin, vty boon e lo3| Docurerto royecto de Mapa de Riesgos de Corupoin sosazado ve ou112018 coaciones e coromar o mctopocess oo
oy s v, et ouyzose wn A g e
e o s s, ‘ g v oranos s conrolovss ard [N, do acires. oxanos wb waimans 35 T e medais coea sesnce
e e o oy o raaconai con ot s s e
u o o
Voo s o Coman S i b actaces e o of Mapa
i g s o o o o e or I % Resoo 1o Gorpon No b, 3 coanice
Jr— wgewm Loocumentoce . epons " - — otouzots ecesins o scumca oS s iome 3 8| G2demayo %l deaguswse20is  [025
aboprescs de maren aramores as 58 o B s ndonda. o
peci e s s 3 e 8
conpcin
Werados, " conomaon
et varacos ot B
e oo, st s s e Reconame compeuiss o
1 Taler Go Mapa do Riesgos do Compion-Vignda 2019 reakzado o os|acdl s . nomivia, s o e e ososao1s L ———
’ Sitoeots owod ai oraac e i oo

Riesqos de Corrupcion.

en el vl cenoal y Junto con su equipo
rabajo.

() ertcacin de o oteves
el proceso,
riesgos de corrupc

Gestion Etca

Ot of Codo e Sicn y Buenas précicss; eyt
de los Directvos,

1 Documento Codigo de Eica y Buenas Pracicas: Inegridad, Compromisos y Protocolos|
los Servidores Pu * dwigado,

Corvires bivon Comaistas o a ANEC:

Documerto “Cotio. e

omeromso  potcoes

0210112018-30/0412018

Dicha actividad esta plasmada en la actiidad diaria que|
los servidores pibicos mprimen a sus actos en 0 ave|
especta al ra de Contol Disciplinario




