
Amalfi, Antioquia, 19/10/2023 

 

Señor: 

JUEZ REPARTO. 
E. S. D. 

 

Asunto: Acción de tutela 

Accionante: ALEJANDRO LOPEZ RAMIREZ 

Accionado: CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, REGISTRADURIA 

NACIONAL 

Derechos Vulnerados: Derecho de petición, Derecho al voto 

 

ALEJANDRO LOPEZ RAMIREZ, identificado (a) con la cédula de 

ciudadanía 1007291530 de RIONEGRO, Antioquia acudo a su Despacho en 

ejercicio de la ACCIÓN DE TUTELA consagrado en el Art. 86 de la 

Constitución Política en contra del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL 

y la REGISTRADURIA NACIONAL, por cuanto esta entidad esta 

vulnerando mi derecho al voto consagrado en el artículo 258 de la 

Constitución Política de Colombia, respectivamente. Lo anterior lo 

fundamento en los siguientes: 

 

HECHOS 

1. El día 25/05/2023 realice la inscripcion de mi cedula en las 

oficinas de la Registraduria Nacional en el Municipio de Amalfi 

con el fin de ejercer mi derecho al voto en las proximas 

elecciones del 29 de octubre y posteriores 

2. El dia 14/08/2023 me llega notificacion de la resolucion No. 

5496 de 2023 la cual deja sin efecto la presunta inscripcion 

irregular de mi cedula 

3. El dia 15/08/2023 me presento en las Oficinas de la 

Registraduria con el fin de ampliar informacion sobre dicha 

resolucion y posibles soluciones a lo que recibo como respuesta 

que eso le corresponde al CNE y me brindan correo electronico 

y pagina web para la respectiva reclamacion 

4. Desde el mismo dia y hasta la fecha he ingresado a la pagina 

web https://app.cne.gov.co/recursos2023/ con el fin de 

interponer recurso ante dicha resolucion 

5. En dicha pagina al tratar de subir mi evidencia sobre mi 

permanencia en el municipo, la pagina web me arroja el mensaje 

“hubo un error al enviar el documento” 

6. el dia 22/08/2023 envio solicitud de aceptacion de inscripcion y 

evidencia de mi residencia en el municipio al correo 

atencionalciudadano@cne.gov.co donde al dia de hoy no he 

recibido respuesta alguna a dicha solicitud 



7. el dia 30/09/2023 envio solcitud de aceptacion de inscripcion y 

evidencia de mi residencia en el municipio al igual que informo 

sobre lo sucedido en el punto anterior al correo 

infovotantes@registraduria.gov.co y dicha solicitud queda 

registrada bajo numero de radicado interno 0036367 

8. el dia 02/10/2023 recibo respuesta por parte de Infovotantes 

informando que no es competente para realizar dicha solicitud y 

es trasladada al CNE y que el recurso de reposision debera ser 

radicado unicamente a travez de la pagina web expresa en el 

punto 4 la cual continua presentando errores 

9. el dia 05/10/2023 recibo correo electronico de Infovotantes 

informandome el Caso Cerrado respecto a la solicitud de 

radicado 0036367 

10. al dia de hoy y sin poder realizar mi recurso de reposicion y sin 

recibir respuesta alguna por parte del CNE mi cedula continua 

inscrita en la ciudad de Medellin y no el municipio de  

 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 

Las normas que fundamentan esta acción de tutela son las siguientes: 
 

 

1. Artículo 86 de la Constitución Política, el cual consagra el derecho a la 

acción de tutela a cualquier persona que estime que alguno de sus 

derechos fundamentales ha sido vulnerado. 

2. Artículo 23 de la Constitución Política, el cual consagra el derecho de 

todas las personas de elevar peticiones respetuosas ante cualquier 

entidad del estado. 

3. Artículo 29 de la Constitución Política, el cual consagra el 

derecho que tenemos todas las personas a un proceso justo en todas las 

actuaciones del estado. 

 

 

FRENTE AL DERECHO VULNERADO O AMENAZADO 

De lo anterior se colige que existe un fundamento legal y constitucional para 

proteger mis derechos fundamentales a la petición respetuosa y el derecho al 

voto. En virtud de lo anterior solicito respetuosamente se me concedan las 

siguientes pretensiones. 

 

 

 



PRETENSIONES 

1. Se protejan mis derechos fundamentales a la petición respetuosa y el 

derecho al voto consagrados en el artículo 23 y 258 de la Constitución 

Política. 

2. Que, en tal virtud, se ordene al/los accionados que se actualice mi 

punto de votacion  al Municipio de Amalfi, Antioquia 

JURAMENTO. 
 

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he promovido acción de tutela 

alguna por los mismos hechos y ante otra autoridad judicial. 

 

PRUEBAS 
 

Téngase como pruebas las que a continuación anexo: 
 

 

1. pantallazo de la pagina web del CNE 

2. pantallazo de notificación de resolución No 5496 del 2023 

3. pantallazos de los correos electrónico enviados y recibidos 

4. documentos de prueba sobre mi permanencia actual en el municipio 
 

 

NOTIFICACIONES 

Recibo notificaciones en el siguiente correo electrónico: 

alejandro4394@gmail.com 
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REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 

MUNICIPIO DE AMALFI 

DECRETO No. 036 
Marzo 01 de 2023 

"Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se termina un nombramiento en 
provisionalidad" 

El Alcalde Municipal de Amalfi — Antioquia en uso de sus atribuciones legales conferidas por el artículo 315 de 
la Constitución Política, la Ley 136 de 1994 en sus artículos 91,92 modificados por la Ley 1551 de 2012, y  93, 
la Ley 909 de 2004, Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017 y 

CONSIDERANDO 

Que el artículo 125 de la Constitución Política establece que los empleos en los órganos y entidades 
del Estado son de carrera, salvo las excepciones allí previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera 
y ascenso en os mismos, se hará previo cumplimiento de los requisftos y condiciones que fije la Ley 
para determinar los méritos y calidades de los aspirantes. 

2. Que La Comisión Nacional del Servicio Civil-CNSC, mediante el Acuerdo N°. CNSC- 20181000007506 
del 07 de diciembre de 2018, convocó a concurso público de métos para la provisión de empleos en 
vacancia definitiva de los municipios porizados para el post conflicto (Municipios de 5° y  6° categoría), 
entre ellos, el Municipio de Amalfi, Convocatoria N°. 828 de 2018. 

3. Que cumplidas todas las etapas del proceso de selección, la Comisión Nacional del Servicio Civil - 
CNSC expidió la Resolución N9 20856 del 29 de diciembre de 2022, publicada en el Banco Nacional 
de Listas de Elegibles el día 30 de diciembre de 2022, por la cual se conforma y adopta la Lista de 
Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado AGENTES DE 
TRANSITO, Código 340, Grado 1, identificado con el Código OPEC No. 71466, del Sistema General 
de Carrera Administrativa de la planta de personal de la ALCALDÍA DE AMALFI - ANTIOQUIA, 
PROCESO DE SELECCIÓN NO. 828 DE 2018 - MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA EL POST 
CONFLICTO (MUNICIPIOS DE 5  Y &a  CATEGORÍA). 

4. Que de conformidad con o dispuesto en el artículo 2.2.6.21 deI Decreto No. 1083 de 2015, es deber 
del jefe de la entidad proferir en estricto orden de mérito los actos administrativos de nombramiento en 
período de prueba de los empleos objeto de concurso, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes 
al envío de la lista de elegibles en firme por parte de la Comisión Nacional del Servicio Civil. 

5. Que en relación con el cumplimiento de las listas de elegibles conformadas en el marco del concurso 
de méritos para la provisión definitiva de empleos de carrera administrativa, la Corte Constitucional, 
en Sentencia SU - 913 de 2009, señaló lo siguiente: 

'Las listas de elegibles que se conforman a partir de los puntajes asignados con ocasión de haber superado con 
éxito las diferentes etapas del concurso, son ¡nmodificables una vez han sido publicadas y se encuentran en 
flnne, salvo expresas excepciones legales. Es así como la Sentencia T-455 de 2000 señaló que aquél que ocupa 
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el primer lugar en un concurso de méritos no cuenta con una simple expectativa de ser nombrado, sino que en 
realidad es titular de un derecho adquirido. Al respecto. indicó la Corporación: 

'Consagra el artículo 83 C.P. que las actuaciones de los particulares y de las autoridades públicas deberán 
ceñirse a los postulados de la buena fe, la cual se presume en (odas las gestiones que se adelanten ante ellas. 

Se entiende que cuando una entidad pública efectúa una convocatoria para proveer un empleo de carrera 
administrativa, es porque indudablemente existe el cargo y carece de toda razonabiidad someter a un particular 
interesado en el mismo a las pruebas. exámenes y entrevistas que pueden resultar tensionantes para la maynria 
de las personas. sin que el proceso adelantado y sus resultados se traduzcan en el efectivo nombramiento. 

En consecuencia, una vez que se han publicado los resultados, es perentorio que la enlidad que ha convocado 
al concurso entre a proveer el cario respectivo, designando para el efecto a quien ocupó el primer/upar y.  
sus méritos, se ha hecho acreedor a ocuparlo. 

Para la Corte es indudable que quien respondió a una convocatoria hecha por una entidad pública, presentó los 
exámenes, pruebas, entrevistas, documentación exigida y además. practicados aquéllos los superó 
satisfactoriamente y ocupó el primer luqar en una lista de ele qibles, tiene, en tal virtud y por mandato 
constitucional. no una mere expectativa sino un verdadero derecho adquirido a ser nombrado en el carqo  
correspondiente." 

La lista de elegibles organiza la información de los resultados del concurso. indica quiénes están llamados a ser 
nombrados, de acuerdo con el número de plazas a ocupar, así como el orden de elegibilidad en que han queoado 
los participantes según su puntaje. 

11.2.2 Pues bien, cuando la Administración asiqna a un concursante puntaje al finalizar cada una de las ftses 
que comprende el concurso. expide un acto administrativo de carácter particular y concreto, en la medida  que 
surte un efecto inmediato, directo y subjetivo respecto del destinatario, lo mismo ocurre cuando consolida dichos 
resultados mediante la conformación de una lista de elegibles: acto administrativo que a pesar de su naturaleza 
plural en cuanto lo inteqra un conjunto de destinatarios, crea derechos sin qulares respecto de cada una las 
personas que la conforman.  

En el caso en estudio la lista de elegibles, en tanto acto administrativo particular, concreto y positivo, es creador 
de derechos, los cuales encuentran protección leqal por vía de la teoría de la estabilidad relativa del acto 
administrativo, así como protección constitucional por virtud del artículo 58 Superior, en cuyos términos se 
qarantizan la propiedad privada y los demás derechos adquiridos con arre qlo a las leves civiles, los cuales no 
pueden ser desconocidos ni vulnerados por leves posteriores(..j". A partir de dicho mandato, la Corte 
Constitucional ha señalado que/os derechos subjetivos que han entrado al patrimonio de la persona, no pueden 
ser desconocidos por/a ley, salvo que ello sea necesario por motivos de utilidad pública e interés social y siempre 
que medie indemnización previa de/afectado. (Subrayas ftiera del texto). 

6. Que, de acuerdo con lo anterior, es claro que la lista de elegibles conformada por la Comisión Nacional 

del Servicio Civil — CNSC, mediante Resolución N 20856 del 29 de diciembre de 2022, para la 

provisión del empleo ofertado con el código OPEC No. 71466, constituye un acto administrativo 

generador de derechos subjetivos, particulares y concretos a favor de quien, en el marco del proceso 
de selección, obtuvo el mejor puntaje dentro de las etapas previstas en el concurso de méritos y 

respecto del cual se materializó un derecho adquirido, de rango constitucional, para acceder al servicio 
público, cuyo cumplimiento es obligatódo por parte de la Administración. 

7. Que, en consecuencia, se debe nombrar en periodo de prueba a la elegible ubicada en el 40  lugar de 
la lista de elegibles conformada mediante Resolución No. CNSC 20856 del 29 de diciembre de 2022, 
al señor ALEJANDRO LOPEZ RAMIREZ identificado con cédula de ciudadanía número 1007291530, 
en el empleo ofertado con el código 340, Grado 1, cuya denominación es Código OPEC No. 71466, 

del Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la ALCALDÍA DE AMALFI 
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Municipio de Arnalfi 
PROGRAMAS 

E OSSARPOLLO CN 
NFflCLE TIRITORIAI. 

- ANTIOQUIA, PROCESO DE SELECCIÓN NO. 828 DE 2018 - MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA 
EL POST CONFLICTO (MUNICIPIOS DE 5  Y  5  CATEGORÍA). 

8. Que, por su parte, el empleo denominado AGENTE DE TRANSITO Código 340, Grado 1, del cual es 
titular al señor ALEJANDRO LOPEZ RAMIREZ identificado con cédula de ciudadania número 
1007291530, se encuentra ocupado mediante nombramiento provisional por el servidor JUAN 
FERNANDO GAVIRIA GARCIA identificado con cédula de ciudadania número 71194146, de 
conformidad con lo dispuesto en la Decreto No. 206 del 10 de noviembre de 2017 y  el Acta de Posesión 
del 10 de noviembre de 2017, 

9. Que el artículo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 648 de 2017, por el cual se modifica y adiciona el Decreto 
No. 1083 de 2015, Reglamentario Único del Sector de la Función Pública, establece respecto de la 
terminación de encargo y nombramiento provisional que: 

"Antes de cumplirse el fénnino de duración del encargo, de la prórroga o del nombramiento provisional, e! 
nominador, por resolución motivada, podrá darlos por terminados". 

10. Que ante las circunstancias expuestas anteriormente y en cumplimiento a los deberes frente a la 
provisión definitiva de empleos de carrera administrativa convocados al concurso de méritos 
Convocatoria PROCESO DE SELECCIÓN NO. 828 DE 2018 - MUNICIPIOS PRIORIZADOS PARA 
EL POST CONFLICTO (MUNICIPIOS DE 5  Y 6  CATEGORIA), se hace necesario dar por terminado 
el nombramiento en provisionalidad en el empleo de AGENTE DE TRANSITO, Código 340, Grado 1, 
con el fin de realizar su provisión definitiva en periodo de prueba, sobre el cual dicho servidor público 
ostenta derechos de carrera administrativa. 

11. Que el día 20 de febrero de 2023, la Directora de Administración de Carrera Administrativa de la 
Comisión Nacional Del Servicio Civil una vez efectuado el respectivo análisis de viabilidad de uso de 
lista de elegibles, previo agotamiento de los tres (3) primeros órdenes de provisión de que trata el 
articulo 2.2.5.3.2 deI Decreto 1083 de 2015, y  haciendo uso del Módulo de reporte de novedades del 
Banco Nacional de Listas de Elegibles — BNLE del Portal SIMO 4.0, autoriza a la ALCALDÍA DE 
AMALFI — ANTIOQUIA el uso de la lista de elegibles para el elegible ALEJANDRO LÓPEZ RAMÍREZ 
identificado(a) con cédula de ciudadanía Nro. 1007291530, quien ocupó la posición cuatro (4) en el 
empleo identificado con el Código OPEC Nro. 71466, denominado AGENTES DE TRANSITO, Código 
340, Grado 1, con ocasión a la Derogatoria del nombramiento del periodo de prueba del elegible JAIR 
MAURICIO CHAVARRIA CHAVARRIA. 

12. Que de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.6.21 del Decreto N°1083 de 2015, dentro de los 
diez (10) días hábiles siguientes al envío de la lista de elegibles, la Entidad responsable deberá 
efectuar el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso en estricto orden de 
mérito, 

13. Que el señor ALEJANDRO LÓPEZ RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadanía número 
1007291530, ocupó el 40  lugar en la lista de elegibles en firme para proveer el empleo denominado 
AGENTES DE TRÁNSITO, Código 340, Grado 1, identificado con el Código OPEC No. 71466, del 
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la ALCALDÍA DE AMALFI 
ANT IOQU lA. 
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14. Que la comisión de personal del Municipio de Amalfi, revisó mediante el aplicativo SIMO, los 
documentos cargados por La Directora de Administración de Carrera Administrativa de la Comisión 
Nacional Del Servicio Civil, verificando que cumple con el perfil del empleo OPEO N° 71466, 
denominado AGENTES DE TRÁNSITO, Código 340, Grado 1 y  en consecuencia no existió razón 
alguna para solicitar su exclusión de la lista de elegibles. 

En mérito de lo expuesto; 

DECRETA 

ARTÍCULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba dentro del Sistema de Carrera Administrativa a 
ALEJANDRO LÓPEZ RAMIREZ. identificado con cédula de ciudadanía número 1007291530, en la vacaite 
del empleo de Carrera Administrativa denominado AGENTES DE TRÁNSITO, Código 340, Grado 1, 

identificado con el Código OPEC No. 71466, deI Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de 
personal de la ALCALDÍA DE AMALFI - ANTIOQUIA., de la Planta Global del Municipio de Amalfi, ubicado en 
la SECRETARÍA DE MOVILIDAD, con una asignación básica mensual de DOS MILLONES DOSCIENTOS 
SIETE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($2.207.452), de acuerdo con la prte 
considerativa de la presente Resolución. 

ARTÍCULO SEGUNDO. El período de prueba a que se refiere el articulo anterior tendrá una duración de seis 

(6) meses, contados a partir de la fecha de posesión, de acuerdo con lo señalado en el artículo 31 de la Ley 
909 de 2004, al final del cual le será evaluado el desempeño por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la 
calificación será inscrita en el Registro Público de Carrera Administrativa, de no ser satisfactoria, su 
nombramiento será declarado insubsistente por resolución motivada, tal como lo establecen el artículo 31°, 
numeral 5° de la Ley 909 de 2004 y  el artículo 2.2.6.25 del Decreto N°1083 de 2015. 

ARTÍCULO TERCERO: Advertir al designado(a) que cuenta con el término de diez (10) dias hábiles contados 
a partir de la comunicación de este nombramiento, para manifestar su aceptación o rechazo mediante el formato 
"Aceptación o Rechazo de Nombramiento". 

ARTÍCULO CUARTO: Una vez aceptado el nombramiento, deberá tomar posesión del empleo dentro de los 
diez (10) días hábiles siguientes. Este término podrá prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (90) 
hábiles más, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 deI Decreto N°. 1083 de 2015, modificado 
por el artículo 1° del Decreto N°648 de 2017. 

ARTÍCULO QUINTO: Duración del Periodo de Prueba. El período de prueba tendrá una duración de seis (6) 
meses, contados a partir de la posesión, al final del cual será evaluado su desempeño. 

Parágrafo 1. Aprobado dicho periodo de prueba por obtener calificación sobresaliente o satisfactoria (de 65 a 
100 puntos), el empleado adquiere los derechos de carrera y deberá tramitarse ante la CNSC su inscripción en 
el Registro Público de Carrera Administrativa RPCA. 

Parágrafo 2. Si no aprueba el período de prueba, una vez en firme la calificación (puntaje igual o inferior a 65 
puntos), su nombramiento será declarado insubsistente por resolución motivada, tal como lo establecen el 
artículo 31°, numeral 5° de la Ley 909 de 2004 y  el artículo 2.2.6.25 deI Decreto N°1083 de 2015. 

R'púbtia d4. ('okmzbia fle'partamento de Anticquia -huueipio de .nci17 NKT. Sçio.981.518 - o 

Calle Bolívar N°20-52 Gódigo postal: 052840 PX: (57.) 8301805 Fax: (57)483000 o 

alcaldía (aarnalfi-a ntioquia.go?-.co www.arna1fi-antioquío.got'ec 



COMUNIQUESE Y CU 

FEDERO GIL JA 
AaIde 

   

   

PROGIAMA 
E OSAPOLLO CON 

NFOOLE rERITornAI. 

  

La Gian Manza Municipio de Amalñ 

ARTÍCULO SEXTO: Terminación de Nombramiento en Provisionalidad. Como consecuencia del nombramiento 
en período de prueba contenido en el articulo 1° del presente acto administrativo, se declara la terminación del 
nombramiento en provisionalidad del JUAN FERNANDO GAVIRIA GARCIA identificado con cédula de 
ciudadania número 71194146, que se desempeñaba en el empleo con denominación AGENTES DE 
TRÁNSITO, Código 340, Grado 1, de la SECRETARÍA DE MOVILIDAD. 

Parágrafo: La terminación del nombramiento en provisionalidad operará automáticamente a partir de que la 
persona nombrada en período de prueba tome posesión en el empleo, fecha que le será comunicada en debida 
forma por parte de la Oficina de Talento Humano. 

ARTICULO SÉPTIMO: Comuníquese el presente acto administrativo a la persona designada, de conformidad 
con lo establecido en el artículo 2.2.5.1.6 del Decreto N°1083 de 2015. Modificado por el articulo 1° del Decreto 
N°648 de 2017. Así mismo comuníquese al jefe de la dependencia donde se encuentra ubicado el empleo. 

ARTÍCULO OCTAVO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición 

Dado en Amai, a los un (01) días del mes de marzo de 2023. 

Elaboró Revísó y apro19, 

Laura Fernanda Arango Altaatés 
PU. — Talento Humano 

Daniel as Vásquez Ochoa 
Seae$rio General 

"Los aquí firmantes manifestamos que hemos leido y revisado toda la tnforr$ción que obra en el documento, la cual se encuentra ajustada 
a la ley. por foque se presenta para firma del Aicalde" 
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ALCALDI,A 

La Gran Mianza' 

Cordial mente, 

FEDERICO GIL JA 
Alcalde 

Municipio de Amalfi 
PPOGRAMA 

E OliSAMPOLLO ÇON 
NOO TçMRlTOPIAI. 

Amalfi, 01 de marzo de 2023 

Señor 
JUAN FERNANDO ROJAS CADAVID 
Secretario de MovUidad 
Municipio de Amalfi 

Asunto: Comunicación de Nombramiento en Período de Prueba y Terminación de Nombramiento 
en Provisionalídad. 

Reciba un cordial saludo, 

El Municipio de Amalfi le comunica que mediante Decreto N°. 036 del 01 de marzo, ha sido 
nombrado en período de prueba en el empleo de Carrera Administrativa, OPEC N° 71466, 
denominado AGENTES DE TRÁNSITO, Código 340, Grado 1, de la Planta Global del Municipio 
de Amalfi, ubicado en la SECRETARÍA DE MO\JlLlDAD; de la Planta Global del Municipio de 
Amalfi, a ALEJANDRO LÓPEZ RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadanía número 
1007291530, de acuerdo con la Resolución NQ 20856 del 29 de diciembre de 2022, expedida por 
la Comisión Nacional del Servicio Civil, quien ocupó el 4° puesto en la lista de elegibles para el 
empleo antes descrito. 

Que el día 20 de febrero de 2023, la Directora de Administración de Carrera Administrativa de la 
Comisión Nacional Del Servicio Civil una vez efectuado el respectivo análisis de viabilidad de uso 
de lista de elegibles, previo agotamiento de los tres (3) primeros órdenes de provisión de que trata 
el artículo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015. y  haciendo uso del Módulo de reporte de 
novedades del Banco Nacional de Listas de Elegibles — BNLE del Portal SIMO 4.0, autoriza a la 
ALCALDÍA DE AMALFI — ANTIOQUIA el uso de la lista de elegibles para el elegible ALEJANDRO 
LÓPEZ RAMÍREZ identificado con cédula de ciudadanía Nro. 1007291530, quien ocupó la 
posición cuatro (4) en el empleo identificado con el Código OPEC Nro, 71466, denominado 
AGENTES DE TRÁNSITO, Código 340, Grado 1, con ocasión a la Derogatoria del nombramiento 
del periodo de prueba del elegible JAIR MAURICIO CHAVARRíA CHAVARRIA. 

Por lo antédor se declara la terminación de! nombramiento en pro visionalídad en el empleo 
denominado AGENTES DE TRÁNSITO, Código 340, Grado 1, del servidor JUAN FERNANDO 
GAVIRIA GARCíA identificado con cédula de ciudadanía número 71194146, e! cual terminará un 
día antes de la pos sión en peodo de prueba. 
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ALCALDÍA 

'La Gran Alianza" 
FROGAMAS 

OESAROLLO COP 
NOO,) rFR,TornAI. Municipio de Arncilfi 

Amalfi, 01 marzo de 2023 

Señor 
ALEJANDRO LÓPEZ RAMÍREZ 
aleiandro4394tqmaiLcom 

Asunto: Comunicación de Nombramiento en Periodo de Prueba. 

Reciba un cordial saludo. 

El Municipio de Amalfi le comunica que mediante Decreto N°. 036 del 01 de marzo de 2023, ha sido 
nombrado en período de prueba en el empleo de Carrera Administrativa, OPEC N° 71466, denominado 
AGENTES DE TRÁNSITO, Código 340, Grado 1, de la Planta Global del Municipio de Amalfi, ubicado en 
la SECRETARÍA DE MOVILIDAD, de acuerdo con la Resolución N 20856 del 29 de diciembre de 2022, 
expedida por la Comisión Nacional del Servicio Civil, quien ocupó el 40  puesto en la lista de elegibles para 
el empleo antes descrito. 

Que el dia 20 de febrero de 2023, la Directora de Administración de Carrera Administrativa de la Comisión 
Nacional Del Servicio Civil una vez efectuado el respectivo análisis de viabilidad de uso de lista de elegibles, 
previo agotamiento de los tres (3) primeros órdenes de provisión de que trata el artículo 2.2.5.3.2 del 
Decreto 1083 de 2015, y  haciendo uso del Módulo de reporte de novedades del Banco Nacional de Listas 
de Elegibles — BNLE del Portal SIMO 4.0, autoriza a la ALCALDÍA DE AMALFI — ANTIOQUIA el uso de la 
lista de elegibles para el elegible ALEJANDRO LÓPEZ RAMÍREZ identificado con cédula de ciudadania 
Nro. 1007291530, quien ocupó la posición cuatro (4) en el empleo identificado con el Código OPEC Nro. 
71466, denominado AGENTES DE TRANSITO, Código 340, Grado 1, con ocasión a la Derogatoria del 
nombramiento del periodo de prueba del elegible JAlR MAURICIO CHAVARRIA CHAVARRIA. 

De conformidad con o establecido en el artículo 2.2.5.1.6 del Decreto N°1083 de 2015, modificado por el 
Decreto N°648 de 2017, tiene díez (10) días hábiles contados a partir de la fecha del recibo de esta 
comunicación, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento. 

La aceptación o rechazo deberá ser remitida al correo electrónico sq-sstamalfi.-antioauia.qov.co, 
mediante el formato adjunto a la presente comunicación, denominado NAceptación o rechazo de 
nombramiento", debidamente diligenciado y firmado. 

De aceptarlo cuenta con diez (10) días hábiles, contados a partir del día siguiente, para cumplir con los 
requisitos de vinculación establecidos en el formato denominado "Requisitos para vinculación al Municipio 
de Amalfi" y tomar posesión, caso en el cual se le informará la fecha y hora para dicha diligencia, 
atendiendo el calendario definido por el Municipio de Amalfi con el fin de garantizar su oportuna inclusión 
en la nómina. 

Si no le es posible posesionarse dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la aceptación del 
empleo, podrá solicitar prórroga hasta por noventa (90) días hábiles más, indicando la causa que le motiva. 

La solicitud de prórroga deberá ser remitida en el formato denominado "Solicitud de prórroga de 
nombramiento", al correo electrónico  a.-sstamaIfi..antioquia,qov.co con una antelación no inferior a cinco 
(5) días hábiles a la fecha de vencimiento del término de posesión, con el fin de analizar su procedencia y 
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La &an A! 1' ?vÍwiidpio de Arncz(fi 
PÇAMA5 

ESARPOLI.O 
F.NrCQ(jÇ TttTOPIAI. 

Cordialmente, 

FEDE 
Alcald 

emitir la respuesta que corresponda. Dicha solicitud será analizada por la Secretaria General del Municipio 
de Amalfi, quien le enviará comunicación de la concesión o no de la prórroga, según lo establecido en los 
artículos 2.2.51.6 y  2.25.1.7 del Decreto N°1083 de 2015, modificado por el Decreto N°648 de 2017. 

Vencidos los términos legales enunciados para la posesión sin que se haya recibido manestación de 
aceptación, rechazo o solicitud de prórroga, el Municipio de Amalfi procederá a derogar o revocar el 
nombramiento. 

Cualquier inquietud o información adicional que se requiera sobre estos trámites será suministrada a través 
del correo electrónico  sq-sstamaií-antíoquia.qov.co  en el teléfono 6048301805. 

Favor confirmar el recibo del presente correo. 

ProYectóJk 
Revtso y aprobó 

/oa Laura Fernanda Arango Alb 
PU. — Talento Humano 

és Daniel Elías Vásq z usuga 
Secretario Gene 1 

"Los aquí firmantes manifestamos que hemos leído y revisado toda la información que obra en el documento, la 
cual se encuentra ajustada a la ley, por/o que se presenta para firma del Alcalde" 

Rt'públiea de Colombia ¡)r'partcinwnto deAntioquio .(uniipio de4miiíi it89o.o,9i..,- 
Calle Bolívar Nt' 20 —52 Código poLal: 052840 l'BX: (57) 830 iS 05 Fax: (57)4830 o( 

alcoldia amulfi-antoqztia.qoz.co www.umu(/-antwqaa.qr.co  

o 


