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1. Objetivo

Establecer las actividades para el cumplimiento de las directrices impartidas por el Gobierno
Nacional hacia un gasto publico eficiente.

2. Alcance

El plan de Austeridad en el gasto aplica para la Registraduria Nacional del Estado Civil
(RNEC), el Fondo Rotatorio de la Registraduria (FRR) y el Fondo Social de Vivienda (FSV).

Las actividades incluidas en el presente plan corresponden a aquellas orientadas a la
ejecucion de los recursos de normal funcionamiento de la Entidad, excluyendo los recursos
asignados para el desarrollo de los procesos electorales.

3. Definiciones

Austeridad: moderacion y reduccion del gasto publico de tal forma que no afecten el
funcionamiento de las entidades del sector gobierno y contribuya a la eficiencia y
trasparencia administrativa.’

Gasto publico: total de gastos realizados por el sector publico del Estado, en la
adquisicion de bienes y servicios.

Cero Papel: reduccion ordenada del uso del papel mediante la sustituciéon de los
documentos en fisico por soportes en medios electronicos. 2

Eficiencia: relacion entre el resultado alcanzado y los recursos utilizados (ISO 9000). Se
da cuando se utilizan menos recursos para lograr un mismo objetivo o, al contrario, cuando
se logran mas objetivos con los mismos 0 menos recursos.

Eficacia: Grado en que se realizan las actividades planificadas y se logran los resultados
planificados (ISO 9000).

Racionalidad: Aquellos aspectos atinentes a la creacidn, organizacion, ejecucién, manejo
y control del del gasto publico, con miras a lograr su optimizacion y el mejoramiento de las
finanzas publicas. ®

4. Marco legal

¢ Constitucion Politica, articulo 209 establece que la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

" https://www.gobiernobogota.gov.co/sites/gobiernobogota.gov.coffiles/documentos/tabla_archivos/plan_de_austeridad_del_gasto_publico.pdf
2 https://glosario.archivogeneral.gov.co/vocab/index.php?tema=161&/iniciativa-cero-papel
3 https://glosario.archivogeneral.gov.co/vocab/index.php?tema=161&/iniciativa-cero-papel
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Decreto 111 de 1996 “Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y
la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico del presupuesto”.

Ley 489 de 1998, "Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento
de las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas
generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del
articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones."

Decreto 1737 de 1998 “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se
someten a condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las
entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico”.

Ley 2155 de 2021 “por medio de la cual se expide la ley de inversion social y se dictan
otras disposiciones”, articulo 19. Plan de austeridad y eficiencia en el gasto publico.

Ley 2342 del 15 de diciembre de 2023, “por la cual se decreta el presupuesto de rentas
y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31
de diciembre de 2024”.

Decreto 2295 del 29 de diciembre de 2023 “Por el cual se liquida el presupuesto general
de la nacién para la vigencia fiscal de 2024, se detallan las apropiaciones y se clasifican
y definen los gastos.

Decreto 0199 del 20 de febrero de 2024, "Por el cual se establece el Plan de Austeridad
del Gasto 2024 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”.

Resolucion 9089 de 2024 “Por la cual se modifica y actualiza la Resolucién No. 060 del
07 de enero de 2021 “Por la cual se establecen los planes institucionales de la
Registraduria Nacional del Estado Civil y se reglamenta su integracion en el Plan de

”n

Accion””.

Directiva presidencial 13 de 2024. Presidencia de la Republica de Colombia. Punto 3.
“Cada entidad publica debera ir elaborando su proyecto de plan interno de austeridad, el
cual ajustaran y actualizaran inmediatamente se expida el Plan de Austeridad del Gasto
por parte del Gobierno nacional, para la vigencia fiscal 2025, y procedera a publicarlo en
su respectiva pagina web.”

Circular Externa 0004 de 2026. Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. “Reportes
sobre Austeridad del Gasto primer semestre de 2026”.
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5. Actividades Plan de Austeridad del Gasto

Frecuencia de

Articulo / Meta de seguimiento
Concepto - ahorroen  Dependencia Evidencia de (mensual,
Decreto 0199 de SLEE A EReRE % ylo Responsable  cumplimento bimestral,
2024 pesos trimestral,
semestral)
El numeral 7° del articulo 26 del Actos
Articulo 2. Decreto 2241 de 1986, sefala: " El administrativo
Modificacion Registrador Nacional del Estado Civil s
planta de tendra las siguientes funciones: (...) Gerencia de (Resoluciones,
personal, 7. Crear, fusionar, suprimir cargos N/A Talento Certificaciones Semestral
estructura X N/A N/A (...)" Por lo anterior, La Registraduria Humano ) que reposan
administrativa y Nacional del Estado Civil a través de enla
gastos de la Gerencia del Talento Humano, Coordinacion
personal. crea, fusiona, suprime cargos a costo de Registro y
cero por necesidad del servicio. Control.
CO’:{::::(I:%: de Susc_ribir contratos_ cuyo ot_)jc_ato
personal para la confS|s'te er|1 la prestacion deI sewlct:](?s
- profesionales para apoyar la gestion -
prestacion de X X | NA |de la Oficina Juridica y a sus N/A Oficina de Contrato Trimestral
servicios L ; Juridica suscrito.
. coordinaciones en las areas del
profesionales y D h dministrati
de apoyo a la erecho administrativo,
. constitucional, penal, entre otras.
gestion.
Horas Extras: en cumplimiento del
Decreto vigente " Por el cual se fijan
las escalas de asignaciones basicas
de la Registraduria Nacional del
Estado Civil" el pago de horas extras
o de reconocimiento de
compensatorios se harda para
aquellos cargos que pertenezcan al
nivel técnico hasta el grado 2, hasta
el grado 7 del nivel asistencial y
secretarios ejecutivos 5040 grado 09
del Despacho del Registrador
Nacional. El pago por este concepto,
. en época normal de labores, podra .
HOAI’:ISC:)I(E:S. y ser hasta de ochenta (80) horas N/A Ge_ll_'glr;cr:flode Reporte de Mensual
vacaciones X N/A N/A extras mensuales para quienes Humano KACTUS.
’ desemperien el cargo de Conductor
mecanico y hasta de 50 horas
mensuales para los demas
funcionarios de que trata el inciso
anterior; mientras que en el periodo
pre y post electoral dicho pago podra
ser hasta del 100% de la asignacion
basica mas el incremento por
antigiiedad. EIl reconocimiento de
horas extras en época pre y post
electoral se hara extensivo a los
cargos del nivel profesional hasta por
(100%) de la asignacion basica mas
los incrementos de antigliedad.

Formato aprobado: 18/06/2025 - Version n °1

Pagina 5 de 15




PROCESO

PLANEACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL

cODIGO

PGDCO07

¥ 5J
(MGAMACON LECTORL
ik

REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

DOCUMENTO

PLAN DE AUSTERIDAD DEL GASTO

VERSION

Articulo /
Concepto
Decreto 0199 de
2024

RNEC FRR Actividades

Plan Anual de Vacaciones: los
encargados a nivel nacional de
Talento Humano seran responsables
de la planeacion de los periodos de
disfrute de vacaciones de todo el
personal de planta, desde el inicio de
cada anualidad y propenderan por el
cumplimiento del plan anual de
vacaciones.

Meta de
ahorro en
% ylo
pesos

Dependencia
Responsable

Evidencia de
cumplimento

Frecuencia de
seguimiento
(mensual,
bimestral,
trimestral,
semestral)

Realizar mantenimientos a los bienes

Asi mismo se priorizaran el uso de
los espacios propios para la
ejecucion de actividades.

muebles de la entidad Unicamente en Gerencia Informe
NA | x| wa :gs Gasos en que 3o panga e riesgo N/A Administrativa | Siecutivo PIIP Trimestral
guridad y/o se afecten las Financiera del dltimo mes
condiciones de salud de las y del trimestre.
personas.
Articulo 5.
Arrendamiento y
mantenimiento Autorizar las solicitudes de cambio
de bienes de sedes cuando: i) no genere
inmuebles, impacto al presupuesto asignado en
cambio de sede la vigencia; ii) sea inaplazable la
y adquisicion de construccion o adquisicion de la Informe sobre
bienes muebles sede, p:jevp Q§tud;o g.?b.'da?en(}e Gerencia cambios de
e inmuebles. X X N/A fsuste_enta o; o iii) el edificio donde N/A Administrativa sede Trimestral
unciona la entidad ponga en riesgo Financiera autorizados en
la seguridad del personal o no brinde y | tri t
las condiciones laborales el timestre.
adecuadas, de conformidad con las
normas establecidas en el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SGSST).
Ejecutar cursos y actividades en
modalidad virtual, con el fin de Informes de
aprovechar el uso de herramientas ejecucion de
Articulo 6. tecnoldgicas de informacion con el fin Gerencia de los planes y
Prelacion de de racionalizar papeleria y otros programas de
encuentros X X NA elementos. N/A |:I|'alento la Semestral
i umano o
virtuales. Coordinacién

de Desarrollo
Integral.
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Frecuencia de

Articulo / Meta de seguimiento
Concepto - ahorroen  Dependencia Evidencia de (mensual,
Decreto 0199 de IS A Qetivicaces % ylo Responsable  cumplimento bimestral,
2024 pesos trimestral,
semestral)
Emitir tiquetes aéreos en clase o
econdémica o en la tarifa que no agﬁi?r{; g; Informe de
supere el costo de ésta, salvo los tiquete al Gerencia de ejecucion del
X N/A N/A debidamente justificados o que el momento Talento contrato de Semestral
vuelo tenga una duracién superior a de la Humano suministro
ocho (8) horas, con descuento en la vigente.
tarifa neta. compra.
Articulo 7.
Suministro de
tiquetes.
Formato
Atender la necesidad de transporte El 5% de GFFTO05
para las diligencias judiciales de los ahorro Autorizacion
procesos hipotecarios del Fondo frente al Fondo Social de pago por Semestral
N/A N/A X Social de Vivienda asegurando su valor del de Vivienda mensajeria
gestién oportuna y conforme a los transporte y transporte
procedimientos establecidos para tramites
judiciales
Comisiones del servicio al interior
Realizar las revisiones de las
solicitudes presentadas por los Informe de
funcionarios, verificando la Eieoucion de
Articulo 8. informacién consignada, los Gerencia de ;ctividades
Reconocimiento X N/A N/A destinos, los planes de trabajo; asi N/A Talento lan de accion Bimestral
de viaticos. mismo, se constatara el Humano pinstit cional
cumplimiento de los tiempos SGuFL(0)1
establecidos en el procedimiento y la
validez respectivos, con el fin de
reconocer oportunamente los
viaticos correspondientes.
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Frecuencia de

Articulo / Meta de seguimiento
Concepto - ahorroen  Dependencia Evidencia de (mensual,
Decreto 0199 de A Qetivicaces % ylo Responsable  cumplimento bimestral,
2024 pesos trimestral,
semestral)
N/A
Nota: conforme lo establece el
articulo 9 del Decreto 199 de 2024,
“En los casos de delegaciones
oficiales, las entidades de la Rama
Ejecutiva del orden nacional deberan
Articulo 9. (S;Z?\f%r(l)rrecsomls|onpgte)"§(e);vmlos iJ;g Gerencia de
De(l)ef:i%?;g);es X N/A N/A participa_cién sea e§t'rictamente N/A Jﬁﬁg;% N/A N/A
necesaria por la relacion de las
funciones del empleo que
desempefian con el objeto de esta”.
En consecuencia, dado que la
Registraduria Nacional del Estado
Civii y el Fondo Rotatorio no
pertenece a la Rama Ejecutiva, este
reporte no resulta aplicable.
Comisiones al exterior
Gestionar la autorizacion previa para
. el desplazamiento temporal del Informe de
zrtlcylo 10 servidor fuera de la sede habitual de . Ejecucion de
utorizacion : . . Gerencia de -
. A trabajo, dispuesta por la autoridad actividades .
previa al tramite competente, verificando que las N/A Talento lan de accion Bimestral
de comisiones al X NA | NA ; p ' -ando g Humano plan de
exterior. unciones que estén dlrecta_mgnte institucional
relacionadas con los objetivos SGFLO1
institucionales, como requisito
indispensable para el tramite de la
comisién al exterior.
Aprovechar el uso de espacios
institucionales. Informes de
ejecucioén de
Aprovechar el uso de herramientas . los planes y
Articulo 11. tecnoldgicas de informacion con el fin Gerencia de rogramas de
N/A N/A gicas ; N/A Talento prog Semestral
Eventos. X de racionalizar papeleria y otros H la
umano o
elementos. Coordinacion
de Desarrollo
Racionalizar provisién de refrigerios Integral.
y almuerzos.
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Articulo /
Concepto

RNEC FRR

Decreto 0199 de
2024

Articulo 12.
Esquemas de N/A N/A
seguridad.

N/A

Meta de
ahorro en
% ylo
pesos

Actividades

N/A

Nota: conforme lo establece el
articulo 9 del Decreto 199 de 2024,
“La Unidad Nacional de Proteccion y
Direccién de Proteccién de la Policia
Nacional, con acatamiento del marco
legal y reglamentario, deberan en lo
posible realizar una revision a los N/A
esquemas de seguridad de los
servidores publicos de las entidades
de la rama ejecutiva del orden
nacional’. En consecuencia, dado
que la Registraduria Nacional del
Estado Civil y el Fondo Rotatorio no
pertenecen a la Rama Ejecutiva, este
reporte no resulta aplicable.

Dependencia
Responsable

Gerencia
Administrativa
y Financiera

Evidencia de
cumplimento

N/A

Frecuencia de
seguimiento
(mensual,
bimestral,
trimestral,
semestral)

N/A

Articulo 13. =1 /A | N/A
Vigilancia.

N/A

N/A

Nota: el presupuesto asignado para
este tipo de servicio solo permite N/A
cubrir el 12% de la totalidad de las
sedes de la Entidad, lo que impide
fijar metas de ahorro.

Gerencia
Administrativa
y Financiera

N/A

N/A

Articulo 14.
Vehiculos

oficiales. X N/A

N/A

Utilizar los vehiculos de lunes a
viernes, y su uso en fines de semana
y festivos debera ser justificado en
necesidades del servicio y en
razones de seguridad, como Ilo N/A
establece la Resolucion No. 6871 del
2020 y en el procedimiento GRPD06
Administracion del Parque
Automotor.

Gerencia
Administrativa
y Financiera

GRFT11
Planilla de
pernoctacion
de vehiculos
oficiales.

Trimestral
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Frecuencia de

Articulo / Meta de seguimiento
Concepto - ahorroen  Dependencia Evidencia de (mensual,
Decreto 0199 de IS A Qetivicaces % ylo Responsable  cumplimento bimestral,
2024 pesos trimestral,
semestral)
Producir y publicar la publicidad
institucional de la RNEC en su
Articulo 15 totalidaq a través de éreg de | 70% frente » Infor.mt.a de
Ahorro en' Comunicaciones y Preqsa evitando al costo Oflcm_a dt_a seguimiento
publicidad X N/A N/A contratar una agencia externa. real con Comunicacion de} plan de Mensual
estatal Adicionalmente emitir, los agencia es y Prensa emision de la
' comerciales con cadigo civico de la externa. CRC
CRC quién asume la totalidad del
costo.
N/A
Nota: el consumo de papeleria se
Articulo 16. N/A N/A N/A encuentra controlado con base en el Gerencia
Papeleria y comportamiento histérico y N/A Administrativa N/A N/A
telefonia. considerando las  necesidades y Financiera
adicionales por el desarrollo de
procesos electorales, lo que no
permite fijar metas de ahorro.
. Tomar suscripciones vigentes por 24
Sﬁj r;:;ilg;;n?é meses generando un ahorro para la » c;ptiff?cr:r:deo’ y
peridicos y vigencia 2026 en virtud de ‘menor Oflcm_a dt_a acta de recibo
revistas X N/A | N/A co§t9 por mayor t!empo. 17,1% Comunicacion definitivo de la Mensual
publicacion;as y Adicionalmente lograr cortesias de es y Prensa supervision
un medio impreso en su version
bases de datos. digital por 6 meses del 2026. del contrato.
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Frecuencia de
Articulo / Meta de seguimiento
Concepto ahorroen  Dependencia Evidencia de (mensual,

Decreto 0199 de A Qetivicaces % ylo Responsable  cumplimento bimestral,

2024 pesos trimestral,
semestral)

N/A

Nota: conforme con lo establecido
en el articulo 18 del Decreto 199 de

Articulo 18. 2024, el cual sefala que ‘“esta
Austeridad en prohibida la realizacion de

eventos y recepciones, fiestas, agasajos o Gerencia de

regalos conmemoraciones por parte de las N/A Talento N/A N/A

: N/A N/A N/A h

corporativos, entidades con cargo a los recursos Humano
"souvenirs" o del Presupuesto General de la

recuerdos. Nacion”, la Registraduria Nacional

del Estado Civil y el Fondo Rotatorio
se abstienen de adelantar este tipo
de actividades, en cumplimiento de la
normativa legal vigente.

N/A

Nota: en cumplimiento de Ilo
dispuesto en el articulo 19 del
Decreto 199 de 2024, relativo a las
condecoraciones, el cual establece

c Articulo 19. N/A N/A N/A que “queda pro_hibido el otorga_mier_wto N/A Ge_ll_'glr;cr:flode N/A N/A
ondecoraciones de condecoraciones de cualquier tipo Humano
que generen erogacion”, la
Registraduria Nacional del Estado
Civili y el Fondo Rotatorio se
abstienen de realizar este tipo de
actividades, atendiendo a la
normativa legal vigente.
N/A
Nota: conforme al articulo 20 del
Decreto 199 de 2024, la verificacion
Articulo 20. de estudios y disefios no es exclusiva
Racionalizacion de la gerencia, sino también de Gerencia de
enla N/A N/A N/A | quienes adelantan contratos de N/A Talento N/A N/A
contratacion de consultoria. La obligacion de revisar, Humano
estudios. actualizar o complementar estudios

existentes recae en todos los
responsables de la  gestién
contractual, aplicando los principios
de la contratacion publica.
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Meta de
ahorro en
% ylo
pesos

RNEC FRR Actividades

Dependencia
Responsable

Frecuencia de
seguimiento
(mensual,
bimestral,
trimestral,
semestral)

Evidencia de
cumplimento

de la vida util de las herramientas de
trabajo y reciclaje de tecnologia.

d) Crear programas intermedios de
fomento al uso de vehiculos y medios
de transporte ambientalmente
sostenibles, como bicicletas,
transporte publico, entre otros.

N/A
;(‘;;Lc(:'(;l%::j'e Nota: La entidad no aplica el articulo G(_arv_encia_
trasferencias N/A N/A N/A 21 qel depreto 199 de 2024, en N/A Admlnlstrgtlva N/A N/A
corrientes consideracion a que las cuentas y Financiera
’ aprobadas no son susceptibles de
reduccion.
a) Fomentar una cultura de uso
racional y ahorro de energia y agua
en cada entidad a través del
establecimiento de  programas
pedagdgicos.
b) Instalar en cuanto sea posible,
sistemas de ahorro de energia, Informe
temporizadores y demas que ayuden Oficina de bimestral PAI.
Articulo 22. al ahorro de recursos. Planeacién - Bimestral
Sostenibilidad N/A X N/A c) Implementar politicas de N/A Coordinacién Informe de Mensual
Ambiental. reutilizacion y reciclaje de de Gestion seguimiento a
elementos de oficina, maximizacién Ambiental proyectos de

inversion.

Nota: vale la pena precisar que los ahorros que se presenten durante la ejecucion de las
actividades propuestas seran utilizados en necesidades que inicialmente no pueden ser
atendidas por la limitacion en el presupuesto asignado a la Registraduria Nacional del
Estado Civil y el Fondo Rotatorio, especialmente en adquisicion de Bienes y Servicios. El
plan de austeridad propuesto sera revisado periédicamente, por tal motivo, el mismo es
susceptible de ajustes.

6. Roles y Responsabilidades

La Oficina de Planeacion sera la encargada de coordinar y apoyar en la elaboracion y
revision periodica del Plan de Austeridad y eficiencia en el gasto.

Las dependencias encargadas de las actividades contenidas en el Plan ante referido seran
responsables de su planificacién, ejecucién y seguimiento.
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7. Articulacion con otros planes

Las dependencias responsables de las actividades contenidas en el presente plan deberan
integrarlas al Plan de Accion Institucional, conforme a la metodologia establecida por la
Oficina de Planeacion.

8. Revision

Los responsables del Plan de Austeridad y eficiencia en el gasto se encargaran de realizar
la revision de las actividades programadas y en caso de requerir algun ajuste lo solicitaran
a la Oficina de Planeacion.

La Oficina de Planeacién sera la encargada de realizar la revision del decreto anual de
austeridad y eficiencia en el gasto y la Directiva presidencial al respecto, expedidos por el
Gobierno Nacional y solicitara a los responsables, las correspondientes actividades a
realizar y/o la actualizacion de las que ya se encuentran formuladas.

9. Seguimiento

La Oficina de Control Interno sera la encargada de verificar el cumplimiento de las
disposiciones contenidas en el decreto anual que establece el Plan de Austeridad del Gasto,
para los érganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion y presentaran un
informe trimestral detallado al Representante legal, conforme lo establecido en el articulo
26 del Decreto 0199 de 2024.

La Oficina de Planeacion sera la encargada de elaborar un informe semestral del
cumplimiento de las actividades programadas en el plan de austeridad y eficiencia en el
gasto, de acuerdo con la informacién reportada por los responsables. Este informe debe
ser remitido al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y publicado en la pagina web de la
Entidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 19 “Plan de austeridad y eficiencia en
el gasto publico” de la Ley 2155 de 2021”.
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FECHA DEL .
CAMBIO VERSION
DD/MM/AAAA

ASPECTOS QUE CAMBIARON EL RESPONSABLE DE LA

DOCUMENTO SOLICITUD DEL CAMBIO

¢ Nuevo: vigencia 2023 - 2024 Jefe de la Oficina de Planeacion 30/09/2022 0

e Actualizacion general de todo el plan con
base en los requerimientos del decreto 444
del 29 de marzo de 2023 “Por el cual se
establece el Plan de Austeridad del Gasto
2023 para los érganos que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacion.

Jefe de la Oficina de Planeacion 13/06/2023 1

Actualizacién general de todo el plan con
base en los requerimientos del decreto
0199 del 20 de febrero de 2024 “Por el cual
se establece el Plan de Austeridad del | Jefe de la Oficina de Planeacion 11/03/2024 2
Gasto 2024 para los 6rganos que hacen
parte del Presupuesto General de la
Nacion.

Actualizacion general vigencia 2025 de
todo el plan con base en la directiva | Jefe de la Oficina de Planeacion 10/07/2025 3
presidencial 13 de 2024

e Se cambia el nombre de “Plan de
austeridad y eficiencia en el gasto” a “Plan
de Austeridad del Gasto”.

e Se actualizan los articulos/conceptos
“Prelacion de encuentros virtuales” y
“Eventos”, conforme a la solicitud del | Jefe de la Oficina de Planeacion 25/09/2025 4
Macroproceso de Gestion del Talento
Humano donde se incorpora como
evidencia el documento “Informe de
seguimiento actividades de capacitacion
proyecto de inversion”.

Actualizacién general vigencia 2026 con
base en la circular externa 004 de 2026
del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

e Se agrega al marco legal la circular
externa 0004 de 2026 del Ministerio de Jefe de la Oficina de Planeacion 12/03/2026 5
Hacienda y Crédito Publico.

Se actualizan las actividades del Plan de
Austeridad del Gasto.

Se incluye al Fondo Social de Vivienda y
sus respectiva actividad
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